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O QUE SE APRESENTA...

O termo evasao significa fuga, desisténcia, abandono. A evasao estudantil &
um fenébmeno tao diverso quanto complexo, muito além das definicbes do termo. Para
o Ministério da Educagao (MEC), “evasao ¢é a saida definitiva do curso de origem sem
concluséao, ou a diferenga entre ingressantes e concluintes.” (Souza, et al., 2019, p.
65).

O INEP' entende que evaséo ¢ a saida antecipada, antes da conclus&o do ano,
série ou ciclo, por desisténcia (independentemente do motivo).

No Brasil o numero de vagas ofertadas também cresceu substancialmente.
Foram disponibilizadas 19,6 milhdes oportunidades de ingresso. Dessas, 18,7 milhdes
(95,6%) foram na rede privada (IBGE, 2020).

DADOS DA UNESPAR

De acordo com o relatério parcial do “Projeto Paradigma do Perfil dos
Estudantes de Graduagao: uma pesquisa em rede sobre o0 ingresso, a permanéncia e
o egresso do Sistema Estadual de Ensino Superior do Parana”, coordenado na
Unespar pelo Prof. Dr. Sérgio Carrazedo Dantas. Os resultados até entdo indicam

sobre os ingressantes:

Com base na analise e descri¢cdo dos dados, podemos concluir que o perfil
dos ingressantes nos cursos da Unespar no periodo de 2016 a 2022 é de
estudantes oriundos da rede publica de ensino, que elencam fatores
relacionados a profissdo e as possibilidades ligadas ao mercado de trabalho
para fazer a escolha pelo curso, advém da zona urbana e com maioria
autodeclarada branca, sdo na maioria do género feminino, solteiras, que
estudam preferencialmente a noite, com renda declarada de 1 a 3 salarios
minimos, cujos pais possuem Ensino Médio completo (Dantas [s.d.], p. 24).

Um dado significativo para pensar e articular a permanéncia dos estudantes é

0 que estes esperam do seu curso, 0 que pode ser visualizado no grafico abaixo:

! Disponivel em: https://www.gov.br/inep/pt-br/centrais-de-conteudo/noticias/censo-da-educacao-
superior/resultados-do-censo-da-educacao-superior-2020-disponiveis



https://www.gov.br/inep/pt-br/centrais-de-conteudo/noticias/censo-da-educacao-superior/resultados-do-censo-da-educacao-superior-2020-disponiveis
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Grafico 1 — O que os ingressantes esperam do curso universitario

Grafico 15: O que os ingressantes esperam do curso universitario

4%

0,
7% 10%
4%

2% ® Aquisicdo de conhecimentos
que me permitam compreender

Aquisicdo de cultura geral
ampla

Diploma de curso superior

Formacdo académico-
profissional para o trabalho

= Formacdo para atividade
pedagogica

Formacado tedrica, voltada para
a pesquisa

73%

Fonte: Relatdrio Parcial Paradigmas- EG-009/24, 2025, p. 24.

Além disso, as informagdes constantes na Base de Dados dos Cursos de
Graduacgao (https://prograd.unespar.edu.br/assuntos/graduacao/base-de-dados)
oferecem importantes indicadores para a analise e aprofundamento das discussdes
sobre agdes que possam favorecer a permanéncia dos estudantes ingressantes. Para
exemplificar, destacamos alguns numeros neste documento, porém, no sistema, cada
curso pode acessar e analisar os dados de forma detalhada, conforme considerar
mais adequado e pertinente.

Indicadores como o indice de desistentes segundo o tipo de ensino médio
cursado, a desisténcia por série e turno, o rendimento académico e o perfil dos
estudantes matriculados, entre outros, contribuem para uma analise mais
aprofundada das questbes pedagogicas relacionadas a evaséo e permanéncia. As

imagens a seguir ilustram alguns desses dados.


https://prograd.unespar.edu.br/assuntos/graduacao/base-de-dados

Imagem 1. Percentual de Desistentes por tipo de escola no Ensino Médio- Dados Geral e por
Campus
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Fonte: Diretoria de Registros Académicos/PROGRAD

Imagem 2. Desistentes por série e por turno - Dados gerais.
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Fonte: Diretoria de Registros Académicos/PROGRAD

Figura 3 — Rendimento académico de alunos — Geral e por Geral por série

RENDIMENTO ACADEMICO 2023 - UNESPAR

FONTE: DIRETORIA DE REGISTROS ACADEMICOS/PROGRAD
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Imagem 4 — Perfil dos estudantes matriculados

PERFIL DOS ESTUDANTES MATRICULADOS NA UNESPAR EM 2024

FONTE: DIRETORIA DE REGISTROS ACADEMICOS/PROGRAD
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Neste item da base de dados podemos verificar individualmente os dados de
cada curso e campus para cada interesse relativo aos matriculados na Unespar.

Mesmo considerando os exemplos, é possivel verificar que ha uma diferenga
entre os numeros de matriculados nos primeiros anos e nos demais (2°, 3° e 4° que
parecem manter um equilibrio maior). Além disso, os dados relativos ao rendimento
académico no decorrer dos anos de curso também apresentam indices mais altos de
reprovacao nos primeiros anos.

Dados como estes nos fez organizar algumas acdes para reflexdes acerca da
permanéncia e evaséo nos cursos de Graduagdo com uma dimensao pedagdgica e

didatica pautados no ensino, aprendizagem e permanéncia dos estudantes.

A EVASAO E A PERMANENCIA

Para Honorato e Borges (2023) permanéncia € a manutencéo pelo estudante
do vinculo com o seu curso até a conclusao (sucesso). Os autores destacam que a
permanéncia nao se caracteriza pela manuten¢ao do aluno na escola e sua matricula,
mas sim, a persisténcia dele diante de adversidades e dificuldades no ambiente dos
estudos.

Estudos indicam que as estratégias mais utilizadas se referem a oferta de

diferentes modalidades de apoio financeiro, programas de tutoria e monitoria, agoes



de apoio psicologico e de integracédo social e académica do estudante no ambiente

universitario.

Alguns fatores determinantes para a Evasao apontados por estudiosos:

* O baixo incentivo para a formagédo académica em Ensino Superior;

+ Consequente falta de cultura pela frequéncia, vivéncia e formacdo no
Ensino Superior;

+ Emprego, desemprego e dificuldades financeiras; dentre outros.

As obras de Vincent Tinto (2003; 2006; 2015) exploram os fatores que levam
os estudantes a abandonar ou permanecer na universidade. O autor propée um
modelo que analisa a integracdo social e académica do aluno como elementos
cruciais para sua decisdo de permanecer ou evadir.

O autor ressalta o modelo de Integracdo, onde a integracéo do aluno, tanto
social quanto académica, € fundamental para sua permanéncia na instituicdo. Essa
integracdo envolve a participagdo em atividades extracurriculares, o envolvimento
com a comunidade académica e a adequagao aos padrdes de estudo da universidade:
Para ele os fatores de evasao sao diversos, como dificuldades financeiras, falta de
preparacdo académica, problemas de saude mental e falta de suporte social e
familiar.

Os fatores de retencdo: Os fatores que contribuem para a permanéncia do
aluno, como o apoio da familia e amigos, o envolvimento em atividades sociais e
académicas, e a qualidade da relagdo com professores e colegas. A obra destaca a
importancia das agdes institucionais na promog¢ao da retengdo, como programas de
orientag¢do, apoio académico e social, e a criagdo de um ambiente acolhedor para os
estudantes, Bolsas de auxilio financeiro; apoio psicolégico e acolhimento;
aprendizagens significativas no curso; envolvimento com projetos académicos, dentre

outras.

Para Aragao (2021); Silva et al. (2012), os autores Tinto e Pusser ressaltam a
“pedagogia do engajamento”, que diz respeito ao envolvimento ativo do estudante em
seu processo de aprendizagem, em geral por meio de atividades de cooperacgao.
Ressaltam também a importancia do desenvolvimento de pessoal, no sentido de
promover o desenvolvimento de habilidades para os professores, com uma pratica

acolhedora e sensivel as dificuldades dos alunos. O trabalho de Honorato e Borges



(2023), uma revisao de literatura, explicita que as instituicbes consideram em pouca
medida a dimensdo pedagdgica e didatica no processo de “persisténcia” como

indicado por Tinto nos seus trabalhos mais recentes.

Os processos de flexibilizagao e ajustes curriculares, apoio académico em
competéncias basicas e, especialmente, na formagao continuada dos
professores. [...] discussao reduzida a percepcgdes de atores tendo a sala de
aula, as praticas educacionais e pedagodgicas e a pratica do ensino docente.
(Honorato; Borges, 2023, p. 13).

A aprendizagem colaborativa, a aprendizagem baseada em problemas, as
metodologias ativas (no sentido de o sujeito do processo de aprendizagem exercer
uma acéo ativa), desenho universal para a aprendizagem, dentre outras alternativas
para promover a aprendizagem sao indicadas como potencializador de engajamento
e comunidades de aprendizagem e viabilizam a permanéncia dos estudantes.

Para Oliveira (2024), um dos temas centrais na discussao sobre a permanéncia
dos estudantes na universidade € a sua adaptacdo ao novo ambiente académico.
Para reduzir a evaséo, é fundamental que os programas de apoio estudantil estejam
integrados a iniciativas mais abrangentes de vivéncia universitaria, que promovam
tanto a conexao institucional quanto a integracao intelectual dos alunos. Outro aspecto
crucial para evitar a desisténcia é o acolhimento inicial dos estudantes ao ingressarem
na instituicao.

Essa etapa € vital para facilitar sua adaptagao e fortalecer o sentimento de
pertencimento, especialmente para aqueles que vém do ensino médio e ainda nao
estdo familiarizados com a rotina e o clima universitario. O sociélogo francés Alain
Coulon destaca a importancia desse processo de "afiliagao", ressaltando que a
integracdo do estudante ao novo contexto académico € essencial para sua
permanéncia.

O sucesso do estudante esta relacionado a sua capacidade de demonstrar
competéncia e dominio do conhecimento, o que é considerado uma condigao para
seu éxito. Quando um estudante consegue ser reconhecido como socialmente
competente, significa que seus saberes foram validados e que ele conseguiu se inserir
no universo académico.

No entanto, os altos indices de fracasso e evasao no primeiro ano muitas vezes

refletem uma incompatibilidade entre as exigéncias do ensino superior — como 0s

2 Vincent Tinto, a partir de 2006, passa a utilizar o termo persisténcia, considerando que se manter no
ensino universitario € um processo, tendo em vista as adversidades e dificuldades dos alunos, com
caracteristicas de resisténcia e resiliéncia. (Honorato; Borges, 2023).



conteudos, os métodos de ensino e os conhecimentos transmitidos — e os habitos e
experiéncias prévias dos estudantes, que ainda estdo em processo de formacéao. Para
que o estudante possa prosperar, € necessario que ele aprenda a compreender e
utilizar as regras e rotinas do ambiente universitario.

Essa aquisigao de competéncias s é possivel por meio de uma aprendizagem
que introduza o aluno as normas e praticas de seu novo espac¢o. Assim, a entrada na
universidade pode ser entendida como uma espécie de passagem, no sentido
etnologico do termo, marcada por um rito de transicdo que exige adaptagdo e

internalizagdo de novos cddigos culturais e académicos (Oliveira, 2024).

Além disso, a falta de clareza no projeto pedagdégico, a desatualizagédo dos
curriculos, a caréncia de estruturas de apoio e as disparidades sociais
desempenham um papel fundamental na decisdo dos estudantes em
abandonar seus cursos. [...] A compreensao desses motivos € importante
para a formulagao de politicas publicas e estratégias institucionais eficazes,
que tenham como objetivo ndo apenas reduzir a evasdo, mas também
promover a equidade e a inclusdo na educagao superior. (Oliveira, 2024, p.
02)

Os estudos de Souza, et al. (2019) indicaram que:

[...] os principais fatores/causas para a evasdo (abandono) no Ensino
Superior, os alunos citaram: a) Professores; b) Coordenacéo; c) Ensino; e, d)
Aulas. E preocupante verificar-se que a evasdo dos alunos foi devido a
causas como o ensino ministrado pelos Professores e por consequéncia as
aulas serem, nos dias de hoje, desmotivadoras. Hoje que ha recursos para
0s mais diversos métodos de ensino-aprendizagem em que o centro do
processo é o aluno (Souza, et al., 2019, p. 80).

Com essas perspectivas, organizamos a presente proposta de plano de

trabalho, considerando a Diretoria de Ensino.

OBJETIVOS DO PLANO DE AGAO E REFLEXOES PARA A REDUGAO DA
EVASAO

- Objetivo geral
Fomentar a reflexdo e o debate sobre os fatores que influenciam a permanéncia
e a evasao de estudantes de graduacdao da UNESPAR, colaborando com os
cursos na proposicdo de estratégias e agdes concretas que promovam a
permanéncia estudantil, a partir do aprimoramento das praticas pedagdgicas e
do ambiente académico, considerando a projegao desses fatores nos indices
de evasao observados na transi¢cao entre o 1° e os demais anos (2°, 3° e 4°)

dos cursos.



- Objetivos Especificos

Identificar os principais desafios enfrentados pelos estudantes de
graduagdo na permanéncia na universidade, considerando aspectos
relacionados ao processo de ensino e aprendizagem.

Analisar as condi¢bes de ensino, recursos pedagogicos e suporte
académico oferecidos aos estudantes, visando compreender seu impacto
na permanéncia e evaséo.

Discutir as praticas pedagogicas e metodologias de ensino que promovam
maior engajamento, motivagao e sucesso académico dos estudantes.
Propor agdes e intervengdes pedagdgicas que possam contribuir para a
reducado da evasao e o fortalecimento do processo de aprendizagem na
graduagao, com atengao aos primeiros anos de curso.

Fomentar a participagcdo de docentes, estudantes e demais atores
académicos na construcdo de um ambiente universitario mais inclusivo,
acolhedor e propicio a permanéncia.

Avaliar o impacto das acgdes propostas na melhoria da experiéncia de
ensino e aprendizagem, visando a consolidacdo de uma cultura de

permanéncia na UNESPAR.

ETAPAS E CRONOGRAMA

Etapa

2025

Atividade Periodo Datas

Sensibilizacdo da comunidade académica;
Apresentacao do plano.

Etapa composta por:
- Seminarios para sensibilizacdo das
coordenacgdes de curso;
- Apresentagao e repasse do plano de 2°
acgao; Semestre
- Planejamento do levantamento dos
dados pelos cursos para inicio de
2026;

18 e 29 de
Set.

(Analisar resultados da Avaliagdo da
Comissao Permanente de Avaliacdo - CPA,
Link: https://cpa.unespar.edu.br/; e a Base de
dados do registro académico, Link:



https://cpa.unespar.edu.br/

2026

2025-
2026

https://prograd.unespar.edu.br/assuntos/grad
uacao/base-de-dados; Relatério Enade por
curso, Link: https://www.gov.br/inep/pt-
br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-
educacionais/enade).

Organizacao de grupos de trabalho nos
campi na Semana Pedagdgica e retomada das
agdes dos foruns de graduacdo da Unespar
(Bacharelado e Licenciatura).

Grupo de trabalho:

- Cada curso com base na andlise dos dados
da CPA e Registro Académico propde agdes
para a permanéncia (se o curso entender
necessario com atencdo para os primeiros
anos e as relagbes pedagdgicas) — fazer a
socializacao.

Acoes das Egs irdo colaborar:

a) Formagdo docente universitaria — em
parceria com REDES-Unespar — Dialogos
Docentes;

b) Programa Paranaense de aprendizado
pratico e integracao Universidade-sociedade —
Nucleo de insercao profissional Unespar-
NIP/Unespar, dentre outros).

Formacéao de grupos de trabalho por curso;
Indicacdo, operacionalizacdo das acobes
propostas e Alteracao/Reestruturacao
curriculares ao longo do processo.

Compartilhamento de resultados com a
comunidade. (Encontro por campus);
Discussao de acgoes e resultados parciais.
Final das Reestruturagbes das Licenciaturas -
Resolucéo 04/24.

Monitoramento das acodes e indicadores pelos
cursos pelos sistemas

Assessoramento e monitoramento.

10
Semestre

10
Semestre

20
Semestre

20
Semestre
10
Semestre

Fev.

Mar/Abr

Ago/Set

Permanente

Permanente
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https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/enade
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