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PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA DA UNESPAR
Inscricao e selecao de projetos - 2017

A Pré-Reitoria de Ensino de Graduacédo (PROGRAD) da Universidade Estadual do Parana
(UNESPAR) torna publico o processo de selecdo do PROGRAMA DE MONITORIA
ACADEMICA DA UNESPAR para o ano letivo de 2017 e comunica os procedimentos
para submissdo dos projetos que tenham como objetivo o desenvolvimento de atividades
de Monitoria com Bolsa e Monitoria Voluntaria, no ambito dos Cursos de Graduacao
da Unespar.

1. Da Caracterizacdo e dos Objetivos do Programa de Monitoria Académica da
Unespar.

1.1 O Programa de Monitoria Académica € uma estratégia institucional para a melhoria
dos processos de ensino e aprendizagem dos cursos de graduacdo da Unespar.

1.2 O Programa de Monitoria Académica da Unespar € uma atividade discente de
apoio ao professor em atividades de monitoramento de grupos de estudantes com o
objetivo de:

I. Oportunizar ao Estudante Monitor a experiéncia com 0s processos de ensino e
aprendizagem,;

II. Proporcionar aos estudantes o aprofundamento nos conhecimentos tedérico-praticos da
disciplina, favorecendo a compreensao e complementacao de seus estudos;

[ll. Contribuir para a melhoria da qualidade dos processos de ensino e aprendizagem na
Graduacéo;

IV. Apoiar o aprendizado dos discentes dos cursos de graduacdo que apresentem maior
grau de dificuldade em disciplinas/unidades curriculares e/ou conteudos.

2. Das Modalidades

2.1. No ambito do Programa de Monitoria Académica da Unespar, existem duas
modalidades de Monitoria:

I. Bolsista, com pagamento de auxilio financeiro ao monitor;

[I. Voluntéria, sem auxilio financeiro ao monitor.

2.1.1 As duas modalidades poderdo ser desenvolvidas nos formatos presencial e
semipresencial.

2.1.2 O atendimento dos monitores no formato semipresencial devera acontecer
exclusivamente via plataforma Moodle-Unespar;

2.1.3 A monitoria no formato semipresencial devera ser indicada na inscricdo do projeto
(anexo 1) e na descricdo das atividades no Plano de Trabalho do Estudante-Monitor
(anexo I1);

3. Da Submisséao dos Projetos

3.1 A submisséo dos projetos é de responsabilidade dos docentes orientadores;

3.2 O docente interessado em submeter proposta de Monitoria devera ter vinculo com a
Unespar e ser responsavel pelo componente curricular ao qual o projeto se vincula e néo
ter nenhuma pendéncia com o Programa de Monitoria Académica da Unespar.
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3.3 O docente orientador deve encaminhar a Coordenacgéo do Colegiado de Curso, no
qual o componente curricular da monitoria esta vinculado, em via impressa, 0s seguintes
documentos para aprovacéao do Colegiado:
I. Projeto de Monitoria (Anexo | do presente Edital);
[I. Plano de Trabalho para o Estudante Monitor (Anexo Il do presente Edital).
3.4 Os Coordenadores dos Colegiados de Curso deverdo encaminhar os projetos para a
Divisdo de Graduacao do campus, acompanhados da ata da reunido do colegiado em que
0 projeto foi aprovado;
3.5 As divisbes de Graduacdo de cada campus deverdo encaminhar os projetos para a
Pro6-Reitoria de Ensino de Graduacgdo, via e-protocolo e digitalizado para o e-
mail:prograd@unespar.edu.br, apos conferéncia e emissdo de despacho atestando o
cumprimento do Edital no que se refere a documentacao solicitada, bem como ao item
7.3.

4. Dos Critérios de Classificacdo dos Projetos de Monitoria Académica pela Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacao:

4.1 Os Projetos de Monitoria, aprovados nos Colegiados de Curso, serdo classificados
obedecendo a seguinte ordem de prioridade:

I. Cursos que apresentem alto indice de evasao/retencao nos dois primeiros anos;

[I. Disciplinas/unidades curriculares comuns aos cursos de graduacdo que apresentem
elevados indices de retenc&o nos dois primeiros anos;

[ll. Disciplinas/unidades curriculares especificas dos cursos de graduacdo com elevados
indices de retencéo;

IV. Disciplinas/unidades curriculares que apresentem a maior relacao de estudantes por
professor.

Paragrafo Unico: A distribuicdo das bolsas respeitara o limite méaximo de trés bolsas por
CUrso no campus.

4.2 No caso do ndo preenchimento das vagas de monitorias bolsistas disponiveis, cabera
a Pro6-reitoria de Ensino de Graduagcdo o remanejamento das bolsas para Projetos
aprovados no ambito da UNESPAR.

5. Do Processo de Selecdo dos Monitores

5.1 S&o requisitos para a participagdo do Monitor:

|. Estar regularmente matriculado em curso de Graduacao da Instituicéo;

II. Ter sido aprovado na disciplina objeto da Monitoria, ou em disciplina com ementa
equivalente;

[ll. Ter disponibilidade para dedicar a carga horaria semanal minima necessaria as
atividades de Monitoria, nos termos deste Edital.

5.2 O Edital de selec&o de Monitores deve ser divulgado pelo Colegiado de Curso, o qual
devera conter os itens minimos abaixo, sem prejuizo de outros:

I. Disciplinas objeto de Monitoria;

II. Periodo, horério e local para inscricdo de candidatos a Monitores;

[1l. Critérios e forma de selecéo.

5.3 Os critérios de selecdo deverdo ser compostos, pelo menos, de andlise do
desempenho do estudante na disciplina objeto da Monitoria (ou disciplina com ementa
equivalente) e entrevista conduzida pelo Orientador.

5.4 O Edital deve conter a observacéo de que o estudante ndo podera atuar como Monitor
em mais de um Projeto de Monitoria simultaneamente, para que ndo ocorra prejuizo no
seu préprio aproveitamento escolar.
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6. Das Atribuicdes do Docente Orientador

6.1 Compete aos Docentes Orientadores de Projeto de Monitoria:

I. Executar o processo de selecdo de Monitores, observados os critérios especificados
nesse edital;

[I. Programar, juntamente com o Monitor, as atividades da Monitoria, estabelecendo um
plano de acompanhamento dos estudantes convergente com a disciplina a ser atendida;
[ll. Encaminhar o Projeto de Monitoria e o Plano de Trabalho do Monitor ao Colegiado de
Curso responsavel pela apreciacdo, conforme modelo comum a todos 0s cursos;

IV. Abrir e administrar o curso na plataforma Moodle, no caso da Monitoria
Semipresencial,

V. Orientar o Monitor nos aspectos tedricos, didaticos e metodoldgicos relacionados a
atividade de Monitoria, fornecendo-lhe os subsidios necessérios para a atuacao;

VI. Organizar, com o Monitor, horario de trabalho que garanta o exercicio efetivo da
Monitoria;

VII. Avaliar o desempenho do Monitor;

VIIl. Encaminhar mensalmente ficha de frequéncia e de atividades desenvolvidas pelo
Estudante Monitor para a Divisdo de Graduacéao;

IX. Resolver, ou encaminhar as instancias superiores competentes, possiveis conflitos
gue venham a surgir e que comprometam a relacdo entre Estudante-Monitor e demais
estudantes que procurem atendimento deste Programa.

6.2 O Docente Orientador tera a carga horaria de Monitoria distribuida em conformidade
com a norma de distribuicdo de atividades docentes do campus da UNESPAR em que €
lotado.

7. Das Atribuicdes do Estudante-Monitor:

7.1 Compete ao Estudante-Monitor de Projeto de Monitoria:

I. Programar em conjunto com o docente Orientador as atividades de Monitoria, bem como
desenvolvé-las junto aos estudantes;

Il. Realizar atendimento discente presencial e semipresencial (no caso desta Ultima,
desde que prevista no projeto);

[ll. Efetuar controles de atendimento aos estudantes e de atividades desenvolvidas, por
meio de formularios de acompanhamento mensal;

IV. Elaborar o Relatério Final de Atividades, conforme modelo proposto pela PROGRAD,
submetendo-o ao Orientador;

V. Cumprir os horérios estabelecidos para a Monitoria;

VI. Fornecer informagdes ao Orientador acerca do andamento da Monitoria, sempre que
solicitado.

7.2 E vedado ao Monitor substituir o Orientador em aulas, avaliacbes ou quaisquer outras
tarefas proprias e exclusivas de docentes.

7.3 O horéario das atividades da Monitoria ndo podera coincidir com suas atividades
académicas.

7.4 E vedado ao Estudante Monitor o exercicio de atividades técnico-administrativas, de
docéncia, de avaliacdo de aprendizagem e supervisdo de estagio.

8. Da Carga Horaria das Monitorias

8.1 Os Estudantes Monitores Bolsistas exercerdao suas atividades em regime de, no
minimo, 12 (doze) horas semanais. Destas, pelo menos 06 (seis) horas devem ser de
atendimento efetivo e o restante das horas destinadas para a preparagao/organizacao
das atividades de Monitoria.
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8.2 Na Monitoria com Bolsa no formato Semipresencial, os estudantes-monitores
exercerdo suas atividades em regime de, no minimo, 12 (doze) horas semanais. Destas,
pelo menos 04 (quatro) horas devem ser de atendimento efetivo presencial e até 02 (duas)
horas de atendimento via plataforma Moodle e o restante das horas destinadas para
preparacao/organizacao das atividades de Monitoria.
8.3 Os Estudantes Monitores Voluntarios exercerdo suas atividades em regime de, no
minimo, 08 (oito) horas semanais e de, no maximo, 12 (doze) horas semanais.
Destas, pelo menos 04 (quatro) horas devem ser de atendimento efetivo e o restante das
horas destinadas para preparacao/organizacao das atividades de Monitoria.
8.4 Na Monitoria Voluntaria Semipresencial, os estudantes-monitores exercerdo suas
atividades em regime de, no minimo, 08 (oito) horas semanais e de no maximo 12
(doze) horas semanais. Destas, pelo menos 02 (duas) horas devem ser de atendimento
efetivo presencial e até 02 (duas) horas de atendimento via plataforma Moodle, ficando o
restante das horas destinadas para preparacéo/organizacdo das atividades de Monitoria.
8.5 A jornada de atividades de monitoria sera fixada pelo Professor-Orientador e aprovada
pelo Colegiado do Curso, ndo podendo ser superior a 04 (quatro) horas diarias.

9. Do Valor, da Duracao e da Quantidade de Bolsas de Monitoria

9.1 APROGRAD destina 30 (trinta) vagas de Monitoria com Bolsa para a Unespar, que
serdo distribuidas pela mesma, por meio da Diretoria de Programas e Projetos (DPP),
conforme critérios estabelecidos por este Edital.

9.2 O Estudante Monitor Bolsista vinculado ao Programa de Monitoria da Unespar
recebera bolsa com duracédo de até seis meses (julho a dezembro/2017), no valor mensal
de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

9.3 N&do haveré limite de vagas para Monitoria Voluntaria nos Campi.

9.4  No caso de suspensdao da bolsa de Monitoria, por impedimento, desligamento ou
desisténcia do Monitor, o Colegiado do Curso respectivo podera deliberar por uma das
seguintes opc¢des, ouvindo o Orientador:

I. Conversao de Modalidade remunerada para a voluntaria, com remanejamento de bolsa,
observados os critérios deste Edital.

[I. Substituicdo de bolsista por outro candidato aprovado, observada a ordem de
classificagéo.

Paragrafo Unico: Os bolsistas desligados, desistentes ou impedidos ndo podem retornar
ao projeto na mesma vigéncia.

9.5 O Monitor Bolsista ndo pode possuir qualquer vinculo empregaticio ou acumular a
bolsa de monitoria com qualquer outra bolsa académica, independentemente do 6rgéo
financiador.

9.6 O pagamento das bolsas esta condicionado a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira da Universidade.

10. Da certificacao
A certificacdo € de responsabilidade da Prograd, a qual fard a emissao do certificado
somente apos o término das atividades do Projeto, mediante a aprovacgéo, pelo respectivo

Colegiado do Curso, de Relatério Final das Atividades do Projeto, onde conste a Avaliacéo
do Estudante Monitor.
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11. Do Cronograma Geral

Atividade

Responsavel

Periodo

Divulgagdo do Edital de Selecdo de
Projetos de Monitoria e submissédo dos
Projetos para aprovacgéo nos Colegiados
de Curso

Diretoria de
Programas e Projetos
(DPP) e Colegiados de
Curso

De 16 de maio a 05
de junho de 2017

Envio dos Projetos aprovados para a
Divisdo de Graduacao

Coordenador de

Colegiado de Curso

Até 07 de junho de
2017

Envio dos Projetos para DPP via e-
protocolo e e-mail

Divisdo de Graduacgéao

Até 09 de junho de
2017

Divulgacdo dos projetos por ordem de
classificacdo

DPP

Até 14 de junho de
2017

Prazo para recursos via e-protocolo e e-
mail da prograd

Professor Orientador

Até 19 de junho de
2017

Divulgacédo dos projetos por ordem de | DPP Dia 20 de junho de
classificacdo apds recursos 2017
Divulgagdo de Edital e selecdo de | Divisbes de | De 21 a 28 de junho
Monitores Bolsistas e Voluntarios Graduacéo e | de 2017

Professor Orientador
Envio a DPP do Resultado Final dos | DivisGes de | Até 30 de junho de
Monitores selecionados para Projeto de | Graduacgao 2017
Monitoria da Unespar/2017
Divulgacdo do Edital Final com | DPP Dia 01 de julho de

Resultados dos Projetos e Monitores por 2017

Campus/unidade

Professor e
Estudante-Monitor

Inicio das atividades de Monitoria A partir de 03 de

julho de 2017

11. Das Disposi¢cdes Gerais

11.1 O presente Edital poderéa ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, a qualquer
tempo, por motivo de interesse da administragédo superior da UNESPAR ou de exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indenizagdes ou reclamacdes de qualquer natureza.
11.2 O presente Edital € regido pelo Regulamento do Programa de Monitoria Académica
da Unespar, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) por meio
de Resolugdo n° 002/2015-CEPE-UNESPAR, de 24 de abril de 2015, bem como suas
alteracOes, realizadas por meio da Resolucdo n° 03/2017-Reitoria-UNESPAR, de 15 de
maio de 2017.

11.3 Independentemente da modalidade desenvolvida, o exercicio da Monitoria néao
constitui vinculo empregaticio do Monitor com a UNESPAR.

11.4 Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagédo - PROGRAD.

Paranavai, 16 de maio de 2017.

Maria Simone Jacomini Novak
Pro-Reitora de Ensino de Graduacao
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Anexo | — Projeto de Monitoria

PROJETO DE MONITORIA/2017
(MODELO)
Titulo do Projeto:

Caracteristica do Projeto:

Disciplinar () Interdisciplinar () Interdepartamental( )

Cursos Envolvidos:
Formato:
( ) presencial ( ) semipresencial

Resumo:

Periodo de Duracao:

Proponente:
Prof (%). Orientador(a):
Colegiado:
Quadro de disciplinas a serem atendidas pelo projeto:
Disciplinas Natureza da Préatica/
Disciplina Tedrica
Obrigatéria | Optativa | P | T

NUumero de

Monitores

Justificativa:

Objetivo (s):




PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao UYNESPAR

Conducao Metodolégica:

Resultados Esperados:

Cronograma de Atividades:

Descrigéo Atividades Meses/2017
07 08 | 09 | 10 | 11 12

Referéncias Bibliogréficas:
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Anexo Il —= Modelo de Plano de Trabalho

PROGRAMA DE MONITORIA/2017
PLANO DE TRABALHO DO ESTUDANTE-MONITOR

Monitoria:

Campus/unidade:

Curso:

Disciplina/Unidade Curricular:

Professor-Orientador:

Periodo do Plano de Trabalho: [ ] a [

Descricdo das atividades a serem executadas pelo Estudante-Monitor:

Do total de horas semanais de atividades académicas do Estudante-Monitor,
detalhar quantas seréo utilizadas para assisténcia aos estudantes na resolucao
de exercicios e esclarecimento de duvidas presenciais e via Moodle, se for o caso:

Especificar o local onde serdo desenvolvidas as atividades do Estudante-Monitor

e onde serarealizado o atendimento aos estudantes:

, de de

(Assinatura do Professor-Orientador)
: de de

(Assinatura e carimbo do Coordenador do Colegiado de Curso)

No inicio das atividades do Estudante-Monitor, incluir seu nome no campo abaixo. Deve ser
entregue ao Estudante-Monitor uma copia deste Plano de Trabalho e do Plano de Ensino da
disciplina/unidade curricular.

Estudante-Monitor:
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